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1. Відповідність освітньої та/або професійної кваліфікації Загороднюк О.В. освітнім компонентам, що 

викладаються 

№ Показник Фактичні дані 

1 Документ про вищу освіту 
Білоцерківський державний аграрний університет, 2001 (спеціальність 
«Менеджмент організацій», кваліфікація – економіст по 
бухгалтерському обліку і аудиту); Диплом КХ № 16358747 від 13. 07. 
2001 р. 

2 Документ про науковий ступінь 
Кандидат економічних наук зі спеціальності економіка і організація 
управління національним господарством (08.00.03); Диплом ДК № 
012051 від 1.03.2013 р. 

3 Наявність досвіду професійної діяльності 
(заняття) за відповідним фахом 
(спеціальністю, спеціалізацією) не менше 
п’яти років (крім педагогічної, науково-
педагогічної, наукової діяльності); 

Працювала на посаді бухгалтера у КСП «Бузівське», с. Бузівка 
Жашківського району Черкаської обл., з 2001 по 2005 рік. 

4 Керівництво (консультування) дисертації на 

здобуття наукового ступеня за 

спеціальністю, що була захищена в Україні 

або за кордоном 

 

5 Щонайменше п’ятьма публікаціями у 

наукових виданнях, які включені до переліку 

фахових видань України, до наукометричних 

баз, зокрема Scopus, Web of Science Core 

Статті, надруковані у періодичних наукових виданнях, що включені до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection: 

1. Загороднюк О., Гоменюк М. та Малюга Л. (2022). Управління 
економічною безпекою підприємств садівництва в україні. Baltic Journal 
of Economic Studies , 8 (2), 68–77. https://doi.org/10.30525/2256–

https://doi.org/10.30525/2256–0742/2022–8–2–68–77


Collection, протягом останніх п’яти років 0742/2022–8–2–68–77 (Web of Science) 

2. Новак І. та ін. (2024). Досягнення конкурентної переваги в 

агропродовольчій системі: інтеграція регенеративних стратегій і 

цифрових технологій для сталого розвитку. У: Alareeni, B., Hamdan, A. 

(eds) Навігація в технологічній хвилі: еволюція та виклики інновацій 

бізнес-моделі. ICBT 2024. Конспекти лекцій з мереж і систем, том 1082. 

Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-67434-1_27 (Web of 

Science) 

3. Рєзнік Н. П. та ін. (2024). Забезпечення продовольчої безпеки в умовах 

глобальних викликів. У: Khoury, RE, Nasrallah, N. (eds) Intelligent 

Systems, Business, and Innovation Research. Дослідження систем, 

прийняття рішень і керування, том 489 с. 847-858. Springer, Cham. 

https://doi.org/10.1007/978-3-031-36895-0_72 (Web of Science). 
4. Management of current trends in international educational migration and its 
impact on socio–economic development AIP Conference Proceedings 2413, 
040005 (2022); https://doi.org/10.1063/5.0090407 Reznik Nadiia P.1,a), 
Dymczyk Rafał A.2,b), Zagorodniuk Oksana V.3,c), Gomeniuk Maryna 
O.3,d), and Mykhaylichenko (Web of Science) 
5. Management of the Development of Organizational Culture, Leadership 
and Team Interaction in Conditions of Economic Instability 
Reznik, N., Havryliuk, Y., Gomeniuk, M., ... Halahur, Y., Zahorodnia, A. 
Studies in Big DataOpen source preview, 2025, 164, с. 337–346 

 
 Статті, надруковані у періодичних наукових виданнях, що включені до 

переліку фахових видань України 

6. Загороднюк О.В. Гоменюк М.О. Корпоративний тайм-менеджмент: 

сучасна наукова концепція. Збірник наукових праць Уманського НУС. 

2021. № 98. С. 81-89. DOI 10.31395/2415-8240-2021-98-2-81-89 

7. Пархоменко Л.А., Загороднюк О.В., Малюга Л.М., Фротер О.С. 

Удосконалення системи прийняття управлінських рішень щодо 

https://doi.org/10.30525/2256–0742/2022–8–2–68–77


управління операційними витратами з метою забезпечення 

конкурентоспроможності підприємства. Ефективна економіка, 2022. № 

2. https://doi.org/10.32702/2307-2105-2022.2.73 

8. Гоменюк М.О. Загороднюк О.В. Інструменти планування робочого 

часу менеджера. Збірник наукових праць Уманського НУС. 2022. № 100. 

Ч. 2. С. 412–420. https://doi.org/10.31395/2415-8240-2022-100-2-412-420 

9. Загороднюк О.В., Длугоборська Л. В., Пархоменко Л. А., Клименко Л. 

В. Оцінка сучасного стану садівництва в контексті управління 

інвестиційною привабливістю підприємств галузі. Збірник наукових 

праць Уманського НУС. 2022. № 100. Ч. 2. С. 402–411. https://doi.org/ 

10.31395/2415-8240-2022-100-2-402-411 
10. Малюга Л.М., Загороднюк О.В., Кожухівська Р.Б. Статистика та 
інформаційні технології прийняття управлінських рішень у проєктуванні 
об’єктів сфери обслуговування. Інфраструктура ринку. 2023. № 74. С. 
54-59. https://doi.org/10.32782/infrastruct74-10 
11. Гоменюк М., Загороднюк О., Длугоборська Л. Лідерство: суть, 
принципи, моделі та значення в управлінській діяльності. Інтелект ХХІ 
№ 1. 2023. С. 10 – 15. https://doi.org/10.32782/2415-8801/2023-1.2 
12. Загороднюк О.В., Горбатюк М.І., Длугоборська Л.В. Теоретичні 
засади забезпечення економічної безпеки підприємств в сучасних 
умовах. Збірник наукових праць Уманського національного університету 
садівництва. 2024. Випуск 104 Частина 2. С.297-307. 
https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-297-307. 
13. Загороднюк О.В., Дмитрик І.О. Роль BPM, CRM та ERP систем у 
цифровій трансформації українського бізнесу. Збірник наукових праць 
Уманського національного університету садівництва. 2024. Випуск 104 
Частина 2. С. 191-201. https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-191-
201 

14. Мороз, Р., Загороднюк, О. Постулати безпекоорієнтованого 

управління підприємством. Економіка та суспільство, 2024. Випуск 68. 

https://doi.org/10.32782/infrastruct74-10
https://doi.org/10.32782/2415-8801/2023-1.2
https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-297-307
https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-191-201
https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-191-201


https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-68-116 

15. Загороднюк О., Гоменюк М., Клименко Л., Пітель Н., Длугоборська 

Л. Цифровізація управлінської діяльності: пріоритети та перспективи. 

Інвестиції: практика та досвід. 2025. № 1. С. 89-93. 10.32702/2306-

6814.2025.1.89 

16. Загороднюк О.В., Новак І.М., Длугоборська Л.В. Агросвіт. 

Управління економічною безпекою аграрних підприємств Черкаської 

області: аспект чутливості до зовнішніх загроз, № 17, 2025. С. 36-42. 

https://doi.org/10.32702/2306-6792.2025.17.36 

17. Загороднюк О.В., Гоменюк М.О., Халахур Ю.Л., Длугоборська Л.В. 

Модель ефективної управлінської команди в системі стратегічного 

командного менеджменту. Інвестиції: практика та досвід. № 4. 2025. С 

157-162. https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.4.157 

18. Загороднюк О.В., Гоменюк М.О., Длугоборська Л.В.,  Пітель Н. Я., 

Мизин В.В. Застосування технологій тімбілдингу при управлінні 

корпоративно. Культурою в контексті європейського вектору розвитку 

Інвестиції: практика та досвід. № 3. 2025. С 121-126 

https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.3.121 

19. Загороднюк О.В. Гоменюк М.О. Клименко Л.В. Пітель Н.Я. 

Длугоборська Л.В. 

20. Цифровізація управлінської діяльності: пріоритети та перспективи 

Інвестиції: практика та досвід. № 1. 2025. С 89-93 

https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.1.89 
 

Висновок: освітня та/або професійна кваліфікація Загороднюк О. В. відповідає освітнім компонентам. 

 

https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-68-116
https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.1.89
https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.1.89
https://doi.org/10.32702/2306-6792.2025.17.36


2. Досягнення у професійній діяльності, які зараховуються за останні п’ять років (науково-педагогічні, педагогічні 

та наукові працівники, які забезпечують освітній процес, повинні мати не менше чотирьох досягнень у професійній 

діяльності за останні п’ять років, визначених у пункті 38 Ліцензійних умов) 

№ Показник Фактичні дані 

1 Наявність не менше п’яти публікацій у 

періодичних наукових виданнях, що 

включені до переліку фахових видань 

України, до наукометричних баз, зокрема 

Scopus, Web of Science Core Collection 

Статті, надруковані у періодичних наукових виданнях, що включені до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection: 

1. Загороднюк О., Гоменюк М. та Малюга Л. (2022). Управління 
економічною безпекою підприємств садівництва в україні. Baltic Journal 
of Economic Studies , 8 (2), 68–77. https://doi.org/10.30525/2256–
0742/2022–8–2–68–77 (Web of Science) 

2. Новак І. та ін. (2024). Досягнення конкурентної переваги в 

агропродовольчій системі: інтеграція регенеративних стратегій і 

цифрових технологій для сталого розвитку. У: Alareeni, B., Hamdan, A. 

(eds) Навігація в технологічній хвилі: еволюція та виклики інновацій 

бізнес-моделі. ICBT 2024. Конспекти лекцій з мереж і систем, том 1082. 

Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-67434-1_27 (Web of 

Science) 

3. Рєзнік Н. П. та ін. (2024). Забезпечення продовольчої безпеки в 

умовах 

глобальних викликів. У: Khoury, RE, Nasrallah, N. (eds) Intelligent 

Systems, Business, and Innovation Research. Дослідження систем, 

прийняття рішень і керування, том 489 с. 847-858. Springer, Cham. 

https://doi.org/10.1007/978-3-031-36895-0_72 (Web of Science). 
4. Management of current trends in international educational migration and 
its impact on socio–economic development AIP Conference Proceedings 
2413, 040005 (2022); https://doi.org/10.1063/5.0090407 Reznik Nadiia 
P.1,a), Dymczyk Rafał A.2,b), Zagorodniuk Oksana V.3,c), Gomeniuk 
Maryna O.3,d), and Mykhaylichenko (Web of Science) 
5. Management of the Development of Organizational Culture, Leadership 
and Team Interaction in Conditions of Economic Instability 

https://doi.org/10.30525/2256–0742/2022–8–2–68–77
https://doi.org/10.30525/2256–0742/2022–8–2–68–77


Reznik, N., Havryliuk, Y., Gomeniuk, M., ... Halahur, Y., Zahorodnia, A. 
Studies in Big DataOpen source preview, 2025, 164, с. 337–346 

 
 Статті, надруковані у періодичних наукових виданнях, що включені до 

переліку фахових видань України 
6. Загороднюк О.В. Гоменюк М.О. Корпоративний тайм-менеджмент: 

сучасна наукова концепція. Збірник наукових праць Уманського НУС. 

2021. № 98. С. 81-89. DOI 10.31395/2415-8240-2021-98-2-81-89 

7. Пархоменко Л.А., Загороднюк О.В., Малюга Л.М., Фротер О.С. 

Удосконалення системи прийняття управлінських рішень щодо 

управління операційними витратами з метою забезпечення 

конкурентоспроможності підприємства. Ефективна економіка, 2022. № 

2. https://doi.org/10.32702/2307-2105-2022.2.73 

8. Гоменюк М.О. Загороднюк О.В. Інструменти планування робочого 

часу менеджера. Збірник наукових праць Уманського НУС. 2022. № 100. 

Ч. 2. С. 412–420. https://doi.org/10.31395/2415-8240-2022-100-2-412-420 

9. Загороднюк О.В., Длугоборська Л. В., Пархоменко Л. А., Клименко 

Л. В. Оцінка сучасного стану садівництва в контексті управління 

інвестиційною привабливістю підприємств галузі. Збірник наукових 

праць Уманського НУС. 2022. № 100. Ч. 2. С. 402–411. https://doi.org/ 

10.31395/2415-8240-2022-100-2-402-411 
10. Малюга Л.М., Загороднюк О.В., Кожухівська Р.Б. Статистика та 
інформаційні технології прийняття управлінських рішень у 
проєктуванні об’єктів сфери обслуговування. Інфраструктура ринку. 
2023. № 74. С. 54-59. https://doi.org/10.32782/infrastruct74-10 
11. Гоменюк М., Загороднюк О., Длугоборська Л. Лідерство: суть, 
принципи, моделі та значення в управлінській діяльності. Інтелект ХХІ 
№ 1. 2023. С. 10 – 15. https://doi.org/10.32782/2415-8801/2023-1.2 
12. Загороднюк О.В., Горбатюк М.І., Длугоборська Л.В. Теоретичні 
засади забезпечення економічної безпеки підприємств в сучасних 

https://doi.org/10.32782/infrastruct74-10
https://doi.org/10.32782/2415-8801/2023-1.2


умовах. Збірник наукових праць Уманського національного 
університету садівництва. 2024. Випуск 104 Частина 2. С.297-307. 
https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-297-307. 
13. Загороднюк О.В., Дмитрик І.О. Роль BPM, CRM та ERP систем у 
цифровій трансформації українського бізнесу. Збірник наукових праць 
Уманського національного університету садівництва. 2024. Випуск 104 
Частина 2. С. 191-201. https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-
191-201 

14. Мороз, Р., Загороднюк, О. Постулати безпекоорієнтованого 

управління підприємством. Економіка та суспільство, 2024. Випуск 68. 

https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-68-116 

15. Загороднюк О., Гоменюк М., Клименко Л., Пітель Н., Длугоборська 

Л. Цифровізація управлінської діяльності: пріоритети та перспективи. 

Інвестиції: практика та досвід. 2025. № 1. С. 89-93. 10.32702/2306-

6814.2025.1.89 

16. Загороднюк О.В., Новак І.М., Длугоборська Л.В. Агросвіт. 

Управління економічною безпекою аграрних підприємств Черкаської 

області: аспект чутливості до зовнішніх загроз, № 17, 2025. С. 36-42. 

https://doi.org/10.32702/2306-6792.2025.17.36 

17. Загороднюк О.В., Гоменюк М.О., Халахур Ю.Л., Длугоборська Л.В. 

Модель ефективної управлінської команди в системі стратегічного 

командного менеджменту. Інвестиції: практика та досвід. № 4. 2025. С 

157-162. https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.4.157 

18. Загороднюк О.В., Гоменюк М.О., Длугоборська Л.В.,  Пітель Н. Я., 

Мизин В.В. Застосування технологій тімбілдингу при управлінні 

корпоративно. Культурою в контексті європейського вектору розвитку 

Інвестиції: практика та досвід. № 3. 2025. С 121-126 

https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.3.121 

19. Загороднюк О.В. Гоменюк М.О. Клименко Л.В. Пітель Н.Я. 

Длугоборська Л.В. 

https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-297-307
https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-191-201
https://doi.org/10.32782/2415-8240-2024-104-2-191-201
https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-68-116
https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.1.89
https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.1.89
https://doi.org/10.32702/2306-6792.2025.17.36


20. Цифровізація управлінської діяльності: пріоритети та перспективи 

Інвестиції: практика та досвід. № 1. 2025. С 89-93 

https://doi.org/10.32702/2306-6814.2025.1.89 

2 Наявність одного патенту на винахід або 

п’яти деклараційних патентів на винахід чи 

корисну модель, включаючи секретні, або 

наявність не менше п’яти свідоцтв про 

реєстрацію авторського права на твір 

 

3 Наявність виданого підручника чи 

навчального посібника (включаючи 

електронні) або монографії (загальним 

обсягом не менше  

5 авторських аркушів), в тому числі видані 

у співавторстві (обсягом не менше 1,5 

авторського аркуша на кожного співавтора) 

 

4 Наявність виданих навчально-методичних 

посібників/посібників для самостійної 

роботи здобувачів вищої освіти та 

дистанційного навчання, електронних 

курсів на освітніх платформах ліцензіатів, 

конспектів лекцій/практикумів/методичних 

вказівок/рекомендацій/ робочих програм, 

інших друкованих навчально-методичних 

праць загальною кількістю три 

найменування 

1. Загороднюк О.В., Длугоборська Л.В. Методичні рекомендації для 

підготовки до семінарських занять з дисципліни «Менеджмент» для 

студентів спеціальності  075 «Маркетинг». Умань, УНУС. 2021. 39 с. 

(1,65 у.д.а.) 

2. Загороднюк О.В., Длугоборська Л.В. Методичні рекомендації для 

виконання самостійної роботи з дисципліни «Менеджмент» для 

студентів спеціальності  075 «Маркетинг». Умань, УНУС. 2021. 138 с. 

(7,25 у.д.а.) 

3. Загороднюк О.В., Длугоборська Л.В. Опорний конспект лекцій з 

дисципліни «Менеджмент» для студентів спеціальності  075 

«Маркетинг». Умань, УНУС. 2021. 94 с. (4,35 у.д.а.) 

4. Гоменюк М.О., Загороднюк О.В. Методичні вказівки щодо 

організації самостійної роботи з дисципліни «Менеджмент» для 

студентів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 



073 «Менеджмент». УНУС, 2024. 59 с. 

5 Захист дисертації на здобуття наукового 
ступеня 

 

6 Наукове керівництво (консультування) 

здобувача, який одержав документ про 

присудження наукового ступеня 

 

7 Участь в атестації наукових кадрів як 

офіційного опонента або члена постійної 

спеціалізованої вченої ради, або члена не 

менше трьох разових спеціалізованих 

вчених рад 

 

8 Виконання функцій (повноважень, 

обов’язків) наукового керівника або 

відповідального виконавця наукової теми 

(проекту), або головного редактора/члена 

редакційної колегії/експерта (рецензента) 

наукового видання, включеного до переліку 

фахових видань України, або іноземного 

наукового видання, що індексується в 

бібліографічних базах 

1. Виконавець науково-дослідної роботи: «Розробка рекомендацій з 
управління персоналом ТОВ «МАСТЕР-БУД УМАНЬ» (договір № 
22/21 від 01.11.2021р.).  
2. Виконавець науково-дослідної роботи: «Розробка тренінгу з розвитку 
самоменеджменту працівників у СТОВ «АГРОФІРМА «ЗОРЯ» с. 
Карбівка Новоукраїнського району Кіровоградської області»  (договір 
№ 28/23 від 17.10.2023 р.) 
3. Виконавець науково-дослідної роботи за господарчою тематикою: 
«Удосконалення бізнес-стратегії ТОВ «Уманська фруктова компанія» 
(договір № 21/25 від 14.07.2025р.) 

9 Робота у складі експертної ради з питань 

проведення експертизи дисертацій МОН 

або у складі галузевої експертної ради як 

експерта Національного агентства із 

забезпечення якості вищої освіти, або у 

складі Акредитаційної комісії, або 

міжгалузевої експертної ради з вищої 

 



освіти Акредитаційної комісії, або трьох 

експертних комісій МОН/зазначеного 

Агентства, або Науково-методичної 

ради/науково-методичних комісій 

(підкомісій) з вищої або фахової 

передвищої освіти МОН, 

наукових/науково-методичних/експертних 

рад органів державної влади та органів 

місцевого самоврядування, або у складі 

комісій Державної служби якості освіти із 

здійснення планових (позапланових) 

заходів державного нагляду (контролю) 

10 Участь у міжнародних наукових та/або 

освітніх проектах, залучення до 

міжнародної експертизи, наявність звання 

―суддя міжнародної категорії‖; 

 

11 Наукове консультування підприємств, 

установ, організацій не менше трьох років, 

що здійснювалося на підставі договору із 

закладом вищої освіти (науковою 

установою) 

 

12 Наявність апробаційних та/або науково-

популярних, та/або консультаційних 

(дорадчих), та/або науково-експертних 

публікацій з наукової або професійної 

тематики загальною кількістю не менше 

п’яти публікацій 

1. Загороднюк О.В. Якубенко М.В. Соціальна відповідальність 

менеджера. Матеріали Всеукраїнської науково-практичній конференції 

«Менеджмент ХХІ ст.: проблеми та перспективи», м. Умань 2020 р. 

Редкол.: Новак І.М. (відп. ред.) та ін.. Умань: ВПЦ «Візаві», 2021. С. 65-

68. 

2.Загороднюк О.В. Горбатюк М. І. Порядок вибору та реалізації 

стратегії підприємстваМатеріали Всеукраїнської науково-практичній 

конференції «Менеджмент ХХІ ст.: проблеми та перспективи», м. 



Умань. 2021 р. Редкол.: Новак І.М. (відп. ред.) та ін.. Умань: ВПЦ 

«Візаві», 2021. С. 58-62. 

3. Загороднюк О.В. Механізм формування системи стратегічного 

управління підприємством: матеріали Всеукраїнської науково–

практичної конференції «Суспільство, наука, освіта:  актуальні 

дослідження, теорія та практика», м. Біла Церква, 20-21 грудня 2022 р. 

С. 104–107. 

4. Загороднюк Оксана Вікторівна, Горбатюк Михайло Ігорович, Мороз 

Роман Віталійович. Сутність та особливості управління фінансовими 

результатами підприємства Матеріали XXVІІІ Міжнародної науково-

практичної конференції «Science and Technology of the Future: Advanced 

Views». Мадрид, Іспанія. 26-28 червня 2024. https://isu-

conference.com/wp-

content/uploads/2024/06/Science_and_technology_of_the_future_advanced_

views _June_26_28_2024_Madrid_Spain.pdf 

5. Загороднюк Оксана Вікторівна, Горбатюк Михайло Ігорович. 

Державна підтримка як інструмент антикризового управління в 

садівництві. Матеріали XXVІІІ Міжнародної науково-практичної 

конференції «Prospects of Innovative Development in Science 

andTechnology», Гетеборг, Швеція. 19-21 червня 2024. С.114-120 

https://isu-conference.com/wp-

content/uploads/2024/06/Prospects_of_innovative_development_in_science_

and_technology_June_19_21_2024_Gothenburg_Sweden.pdf 

13 Проведення навчальних занять із 

спеціальних дисциплін іноземною мовою 

(крім дисциплін мовної підготовки) в обсязі 

не менше  

50 аудиторних годин на навчальний рік; 

 

14 Керівництво студентом, який зайняв Керівництво студентом, який зайняв призове місце на I етапі 

https://isu-conference.com/wp-content/uploads/2024/06/Science_and_technology_of_the_future_advanced_views%20_June_26_28_2024_Madrid_Spain.pdf
https://isu-conference.com/wp-content/uploads/2024/06/Science_and_technology_of_the_future_advanced_views%20_June_26_28_2024_Madrid_Spain.pdf
https://isu-conference.com/wp-content/uploads/2024/06/Science_and_technology_of_the_future_advanced_views%20_June_26_28_2024_Madrid_Spain.pdf
https://isu-conference.com/wp-content/uploads/2024/06/Science_and_technology_of_the_future_advanced_views%20_June_26_28_2024_Madrid_Spain.pdf
https://isu-conference.com/wp-content/uploads/2024/06/Prospects_of_innovative_development_in_science_and_technology_June_19_21_2024_Gothenburg_Sweden.pdf
https://isu-conference.com/wp-content/uploads/2024/06/Prospects_of_innovative_development_in_science_and_technology_June_19_21_2024_Gothenburg_Sweden.pdf
https://isu-conference.com/wp-content/uploads/2024/06/Prospects_of_innovative_development_in_science_and_technology_June_19_21_2024_Gothenburg_Sweden.pdf


призове місце на I або ІІ етапі 

Всеукраїнської студентської олімпіади 

(Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт), або робота у складі 

організаційного комітету / журі 

Всеукраїнської студентської олімпіади 

(Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт), або керівництво постійно 

діючим студентським науковим гуртком / 

проблемною групою; керівництво 

студентом, який став призером або 

лауреатом Міжнародних, Всеукраїнських 

мистецьких конкурсів, фестивалів та 

проектів, робота у складі організаційного 

комітету або у складі журі міжнародних, 

всеукраїнських мистецьких конкурсів, 

інших культурно-мистецьких проектів (для 

забезпечення провадження освітньої 

діяльності на третьому (освітньо-творчому) 

рівні); керівництво здобувачем, який став 

призером або лауреатом міжнародних 

мистецьких конкурсів, фестивалів, 

віднесених до Європейської або Всесвітньої 

(Світової) асоціації мистецьких конкурсів, 

фестивалів, робота у складі організаційного 

комітету або у складі журі зазначених 

мистецьких конкурсів, фестивалів); 

керівництво студентом, який брав участь в 

Олімпійських, Паралімпійських іграх, 

Всеукраїнського конкурсу на кращу студентську наукову роботу з 

галузей знань і спеціальностей: 

-  2021-22 н.р. з напряму «Менеджмент» – I місце – Василенко  В.В., 

відповідно до наказу Уманського НУС № 01-06/221 від 01 грудня 2021 

р. «Про проведення першого туру Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт з галузей знань і спеціальностей у 2021–

2022 навчальному році» 

- 2025-26 н.р. напряму «Менеджмент», – II місце – студент IV курсу, 

групи 41-м спеціальності 073 «Менеджмент» МУЗИКА Віталій 

Сергійович. Переможець Всеукраїнського конкурсу кваліфікаційних 

робіт зі спеціальності 073 «Менеджмент» за першим (бакалаврським) 

рівнем вищої освіти 



Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, 

чемпіонаті світу, Європи, Європейських 

іграх, етапах Кубка світу та Європи, 

чемпіонаті України; виконання обов’язків 

тренера, помічника тренера національної 

збірної команди України з видів спорту; 

виконання обов’язків головного секретаря, 

головного судді, судді міжнародних та 

всеукраїнських змагань; керівництво 

спортивною делегацією; робота у складі 

організаційного комітету, суддівського 

корпусу 

15 Керівництво школярем, який зайняв 

призове місце III—IV етапу Всеукраїнських 

учнівських олімпіад з базових навчальних 

предметів, II—III етапу Всеукраїнських 

конкурсів-захистів науково-дослідницьких 

робіт учнів — членів Національного центру 

―Мала академія наук України‖; участь у 

журі III—IV етапу Всеукраїнських 

учнівських олімпіад з базових навчальних 

предметів чи II—III етапу Всеукраїнських 

конкурсів-захистів науково-дослідницьких 

робіт учнів — членів Національного центру 

―Мала академія наук України‖ (крім 

третього (освітньо-наукового/освітньо-

творчого) рівня) 

 

16-

18 

Це для військових ЗВО  



 

19 Діяльність за спеціальністю у формі участі 

у професійних та/або громадських 

об’єднаннях 

Асоційований член Української Асоціації з розвитку менеджменту та 

бізнес освіти (свідоцтво №587). 

20 Досвід практичної роботи за спеціальністю 
не менше п’яти років (крім педагогічної, 
науково-педагогічної, наукової діяльності) 

Працювала на посаді бухгалтера у КСП «Бузівське», с. Бузівка 

Жашківського району Черкаської обл., з 2001 по 2005 рік. 

 

 

Висновок: досягнення у професійній діяльності Загороднюк О.В. підтверджуються виконанням 7 досягнень у 

професійній діяльності за останні п’ять років, визначених у пункті 38 Ліцензійних умов 

 

 


