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1. Відповідність освітньої та/або професійної кваліфікації Богашка О. Л., освітнім компонентам, що викладаються 

 

№ Показник Фактичні дані 

1. Документ про вищу освіту Уманський державний педагогічний університет імені Павла Тичини, 

спеціальність «Фінанси», кваліфікація – економіст (диплом 

ЕР №21078243 від 15.06.2002 р.) 
 

Уманський державний педагогічний університет імені Павла Тичини, 

спеціальність «Економіка підприємства», кваліфікація – економіст 

(диплом ЕР №21078219 від 15.06.2002 р.) 
 

Приватний вищий навчальний заклад «Європейський університет», 

спеціальність «Менеджмент організацій», кваліфікація – спеціаліст з 

менеджменту організацій (диплом 12ДСК №206563 від 18.02.2011 р.) 

2. Присудження наукового ступеня 

(однакова за змістом спеціальність 

(предметна спеціальність, спеціалізація) 

Кандидат економічних наук, 08.10.01 – розміщення продуктивних сил і 

регіональна економіка (диплом ДК №036136 від 12.10.2006 р.) 
 

Доцент кафедри менеджменту (атестат доцента 12ДЦ №025315 від 

01.07.2011 р.) 

3. Наявність досвіду професійної діяльності 

(заняття) за відповідним фахом 

(спеціальністю, спеціалізацією) не менше 

- 



п’яти років (крім педагогічної, науково-

педагогічної, наукової діяльності) 

4. Керівництво (консультування) дисертації 

на здобуття наукового ступеня за 

спеціальністю, що була захищена в 

Україні або за кордоном 

- 

5. Наявність не менше п’яти публікацій у 

наукових виданнях, які включені до 

переліку фахових видань України, до 

наукометричних баз, зокрема Scopus, 

Web of Science Core Collection, протягом 

останніх п’яти років. 

Статті, що надруковані у періодичних наукових виданнях, що включені 

до наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection: 
 

1. Bohashko I., Bohashko O. Development of organisational competencies 

during transition and adaptation to Industry 4.0. Environment. 

Technology. Resources. Proceedings of the 15th International Scientific 

and Practical Conference. Vol. III. Rezekne : Rezekne Academy of 

Technologies, 2024. P. 34–38. DOI: 

https://doi.org/10.17770/etr2024vol3.8134 (Scopus) 

2. Kryshtanovych M., Lapychak N., Bundz R., Drymalovska K., Bohashko 

O., Herzanych V. Administrative and legal guidelines for standardization 

of financial reporting of enterprises as socio-economic systems. 

Financial and Credit Activity: Problems of Theory and Practice. 2024. 

№ 4 (57). P. 495–504. DOI: 

https://doi.org/10.55643/fcaptp.4.57.2024.4472 (Scopus) 

 

Статті, що надруковані у періодичних наукових виданнях, що включені 

до переліку фахових видань України (категорія Б): 
 

1. Богашко О. Л. Cистемна наукова концепція «трикутник знань» – 

основа державної науково-технічної та інноваційної політики. 

Економічні горизонти. 2021. № 3-4 (18). С. 43–53. DOI: 

https://doi.org/10.31499/2616-5236.3-4(18).2021.246000  

2. Богашко О. Л. Основні аспекти інноваційного розвитку 

підприємництва в сучасних умовах технологічного розвитку. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w2_15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w3_3
https://doi.org/10.17770/etr2024vol3.8134
https://doi.org/10.55643/fcaptp.4.57.2024.4472
https://doi.org/10.31499/2616-5236.3-4(18).2021.246000


Економічні горизонти. 2022. № 2 (20). С. 83–93. DOI: 

https://doi.org/10.31499/2616-5236.2(20).2022.263346  

3. Богашко О. Л. Адміністративні передумови підтримки 

підприємницької діяльності на регіональному рівні. Науковий 

вісник Льотної академії. Серія: Економіка, менеджмент та право. 

2023. Вип. 8. С. 72–79. DOI: https://doi.org/10.33251/2707-8620-2023-

8  

4. Богашко О. Л., Богашко І. О. Культура ділового спілкування – 

вирішальний фактор лідерства в менеджменті організацій. 

Економічні горизонти. 2023. № 4 (26). С. 48–56. DOI: 

https://doi.org/10.31499/2616-5236.4(26).2023.291789 

5. Богашко О. Л., Богашко І. О. Лідерство як інноваційний стиль 

управління менеджера освітньої організації. Економічні горизонти. 

2024. № 1(27), С. 87–99. DOI: https://doi.org/10.31499/2616-

5236.1(27).2024.298794 

6. Богашко О. Л., Богашко І. О. Етичні аспекти ділового спілкування 

та управління в китайському бізнесі. Економічні горизонти. 2024. 

№ 2(28). С. 51–62. DOI : https://doi.org/10.31499/2616-

5236.2(28).2024.304769 

7. Богашко О. Л., Бевз А. П. Вплив штучного інтелекту на 

підприємницьку діяльність: виклики, ризики та наслідки. Успіхи і 

досягнення у науці. Серія «Управління та адміністрування». 2025. 

№ 1(11). С. 244–254. DOI: https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-

1(11)-244-254  

8. Богашко О. Л., Бевз А. П. Інтеграція інтелектуальних технологій в 

операційні процеси: нові горизонти ефективності управління. 

Успіхи і досягнення у науці. Серія «Управління та 

адміністрування». 2025. № 5(15). С. 496–511. DOI: 

https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-5(15)-496-511 

9. Богашко О. Л., Лутай Л. А. Операційний менеджмент організації в 

https://doi.org/10.31499/2616-5236.2(20).2022.263346
https://doi.org/10.33251/2707-8620-2023-8
https://doi.org/10.33251/2707-8620-2023-8
https://doi.org/10.31499/2616-5236.4(26).2023.291789
https://doi.org/10.31499/2616-5236.1(27).2024.298794
https://doi.org/10.31499/2616-5236.1(27).2024.298794
https://doi.org/10.31499/2616-5236.2(28).2024.304769
https://doi.org/10.31499/2616-5236.2(28).2024.304769
https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-1(11)-244-254
https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-1(11)-244-254
https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-5(15)-496-511


сучасній теорії управління та практиці бізнес-адміністрування. 

Наукові перспективи. Серія «Економіка». 2025. № 8(62). С. 482–

495. DOI: https://doi.org/10.52058/2708-7530-2025-8(62)-482-495 

10. Богашко О. Л., Космідайло І. В. Ризик-менеджмент у системі 

функціонального управління: роль лідерства, кризових комунікацій 

та прийняття рішень в умовах організаційних змін. Сталий 

розвиток економіки. 2025. № 5(56). С. 329–335. DOI: 

https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-56-45  

11. Богашко О. Л., Бевз А. П. Штучний інтелект у моніторингу 

продуктивності праці та його вплив на організаційні процеси. 

Наукові інновації та передові технології. Серія «Управління та 

адміністрування». 2025. № 12(52) С. 356–369. DOI: 

https://doi.org/10.52058/2786-5274-2025-12(52)-356-369 

12. Богашко О. Л., Космідайло І. В. Антикризове управління малих 

підприємств в умовах системної нестабільності економіки. Наукові 

інновації та передові технології. Серія «Управління та 

адміністрування». 2026. № 3(55). С. 328–340. 

https://doi.org/10.52058/2786-5274-2026-3(55)-328-340  

 

Висновок: освітня та/або професійна кваліфікація Богашка О. Л. відповідає освітнім компонентам. 
  

https://doi.org/10.52058/2708-7530-2025-8(62)-482-495
https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-56-45
https://doi.org/10.52058/2786-5274-2025-12(52)-356-369
https://doi.org/10.52058/2786-5274-2026-3(55)-328-340


2. Досягнення у професійній діяльності, які зараховуються за останні п’ять років (науково-педагогічні, педагогічні та 

наукові працівники, які забезпечують освітній процес, повинні мати не менше чотирьох досягнень у професійній діяльності 

за останні п’ять років, визначених у пункті 38 Ліцензійних умов) 

 

№ Показник Фактичні дані 

1. Наявність не менше п’яти публікацій у 

наукових виданнях, які включені до 

переліку фахових видань України, до 

наукометричних баз, зокрема Scopus, 

Web of Science Core Collection, протягом 

останніх п’яти років. 

Статті, що надруковані у періодичних наукових виданнях, що включені 

до наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science Core Collection: 
 

1. Bohashko I., Bohashko O. Development of organisational competencies 

during transition and adaptation to Industry 4.0. Environment. 

Technology. Resources. Proceedings of the 15th International Scientific 

and Practical Conference. Vol. III. Rezekne : Rezekne Academy of 

Technologies, 2024. P. 34–38. DOI: 

https://doi.org/10.17770/etr2024vol3.8134 (Scopus) 

2. Kryshtanovych M., Lapychak N., Bundz R., Drymalovska K., Bohashko 

O., Herzanych V. Administrative and legal guidelines for standardization 

of financial reporting of enterprises as socio-economic systems. 

Financial and Credit Activity: Problems of Theory and Practice. 2024. 

№ 4 (57). P. 495–504. DOI: 

https://doi.org/10.55643/fcaptp.4.57.2024.4472 (Scopus) 

 

Статті, що надруковані у періодичних наукових виданнях, що включені 

до переліку фахових видань України (категорія Б): 
 

1. Богашко О. Л. Cистемна наукова концепція «трикутник знань» – 

основа державної науково-технічної та інноваційної політики. 

Економічні горизонти. 2021. № 3-4 (18). С. 43–53. DOI: 

https://doi.org/10.31499/2616-5236.3-4(18).2021.246000  

2. Богашко О. Л. Основні аспекти інноваційного розвитку 

підприємництва в сучасних умовах технологічного розвитку. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w2_15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w3_3
https://doi.org/10.17770/etr2024vol3.8134
https://doi.org/10.55643/fcaptp.4.57.2024.4472
https://doi.org/10.31499/2616-5236.3-4(18).2021.246000


Економічні горизонти. 2022. № 2 (20). С. 83–93. DOI: 

https://doi.org/10.31499/2616-5236.2(20).2022.263346  

3. Богашко О. Л. Адміністративні передумови підтримки 

підприємницької діяльності на регіональному рівні. Науковий 

вісник Льотної академії. Серія: Економіка, менеджмент та право. 

2023. Вип. 8. С. 72–79. DOI: https://doi.org/10.33251/2707-8620-2023-

8  

4. Богашко О. Л., Богашко І. О. Культура ділового спілкування – 

вирішальний фактор лідерства в менеджменті організацій. 

Економічні горизонти. 2023. № 4 (26). С. 48–56. DOI: 

https://doi.org/10.31499/2616-5236.4(26).2023.291789 

5. Богашко О. Л., Богашко І. О. Лідерство як інноваційний стиль 

управління менеджера освітньої організації. Економічні горизонти. 

2024. № 1(27), С. 87–99. DOI: https://doi.org/10.31499/2616-

5236.1(27).2024.298794 

6. Богашко О. Л., Богашко І. О. Етичні аспекти ділового спілкування 

та управління в китайському бізнесі. Економічні горизонти. 2024. 

№ 2(28). С. 51–62. DOI : https://doi.org/10.31499/2616-

5236.2(28).2024.304769 

7. Богашко О. Л., Бевз А. П. Вплив штучного інтелекту на 

підприємницьку діяльність: виклики, ризики та наслідки. Успіхи і 

досягнення у науці. Серія «Управління та адміністрування». 2025. 

№ 1(11). С. 244–254. DOI: https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-

1(11)-244-254  

8. Богашко О. Л., Бевз А. П. Інтеграція інтелектуальних технологій в 

операційні процеси: нові горизонти ефективності управління. 

Успіхи і досягнення у науці. Серія «Управління та 

адміністрування». 2025. № 5(15). С. 496–511. DOI: 

https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-5(15)-496-511 

9. Богашко О. Л., Лутай Л. А. Операційний менеджмент організації в 

https://doi.org/10.31499/2616-5236.2(20).2022.263346
https://doi.org/10.33251/2707-8620-2023-8
https://doi.org/10.33251/2707-8620-2023-8
https://doi.org/10.31499/2616-5236.4(26).2023.291789
https://doi.org/10.31499/2616-5236.1(27).2024.298794
https://doi.org/10.31499/2616-5236.1(27).2024.298794
https://doi.org/10.31499/2616-5236.2(28).2024.304769
https://doi.org/10.31499/2616-5236.2(28).2024.304769
https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-1(11)-244-254
https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-1(11)-244-254
https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-5(15)-496-511


сучасній теорії управління та практиці бізнес-адміністрування. 

Наукові перспективи. Серія «Економіка». 2025. № 8(62). С. 482–

495. DOI: https://doi.org/10.52058/2708-7530-2025-8(62)-482-495 

10. Богашко О. Л., Космідайло І. В. Ризик-менеджмент у системі 

функціонального управління: роль лідерства, кризових комунікацій 

та прийняття рішень в умовах організаційних змін. Сталий 

розвиток економіки. 2025. № 5(56). С. 329–335. DOI: 

https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-56-45  

11. Богашко О. Л., Бевз А. П. Штучний інтелект у моніторингу 

продуктивності праці та його вплив на організаційні процеси. 

Наукові інновації та передові технології. Серія «Управління та 

адміністрування». 2025. № 12(52) С. 356–369. DOI: 

https://doi.org/10.52058/2786-5274-2025-12(52)-356-369 

12. Богашко О. Л., Космідайло І. В. Антикризове управління малих 

підприємств в умовах системної нестабільності економіки. Наукові 

інновації та передові технології. Серія «Управління та 

адміністрування». 2026. № 3(55). С. 328–340. 

https://doi.org/10.52058/2786-5274-2026-3(55)-328-340 

2 наявність одного патенту на винахід або 

п’яти деклараційних патентів на винахід 

чи корисну модель, включаючи секретні, 

або наявність не менше п’яти свідоцтв 

про реєстрацію авторського права на твір 

- 

3 наявність виданого підручника чи 

навчального посібника (включаючи 

електронні) або монографії (загальним 

обсягом не менше 5 авторських аркушів), 

в тому числі видані у співавторстві 

(обсягом не менше 1,5 авторського 

аркуша на кожного співавтора); 

1. Управління міжнародним бізнесом : навч. посіб. ; МОН України, 

Уманський держ. пед. ун-т імені Павла Тичини ; уклад. : 

О. Л. Богашко, О. П. Кірдан, С. М. Подзігун. Умань : Візаві, 2021. 

200 с. 

2. Управління міжнародним бізнесом : навч. посіб. ; МОН України, 

Уманський держ. пед. ун-т імені Павла Тичини ; уклад. : О. Л. 

Богашко, О. П. Кірдан, С. М. Подзігун. Вінниця : ТВОРИ, 2025. 200 

https://doi.org/10.52058/2708-7530-2025-8(62)-482-495
https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-56-45
https://doi.org/10.52058/2786-5274-2025-12(52)-356-369
https://doi.org/10.52058/2786-5274-2026-3(55)-328-340


с. ISBN 978-617-552-800-6. 

4 наявність виданих навчально-методичних 

посібників/посібників для самостійної 

роботи здобувачів вищої освіти та 

дистанційного навчання, електронних 

курсів на освітніх платформах 

ліцензіатів, конспектів 

лекцій/практикумів/методичних 

вказівок/рекомендацій/ робочих програм, 

інших друкованих навчально-методичних 

праць загальною кількістю три 

найменування; 

1. Наскрізна програма практики : [для здобувачів першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 073 

Менеджмент, ОПП «Менеджмент»] денної та заочної форм 

навчання / Укладачі: О. Л. Богашко, С. М. Подзігун. Умань : 

УДПУ імені Павла Тичини, 2022. 23 с.  

2. Методичні рекомендації до написання курсової роботи з фаху : 

[для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, 

спеціальності 073 Менеджмент, ОПП «Менеджмент»] денної та 

заочної форм навчання / Укладач: О. Л. Богашко. Умань : УДПУ 

імені Павла Тичини, 2022. 32 с.  

3. Методичні вказівки до виконання, оформлення і захисту 

кваліфікаційних робіт для студентів другого (магістерського) рівня 

вищої освіти ОПП Менеджмент. Бізнес-адміністрування 

спеціальності 073 Менеджмент / Уклад. : О. Л. Богашко, 

С. М. Подзігун. Умань : УДПУ, 2023. 50 с.  

4. Виробнича практика : [для здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти, ОПП «Менеджмент. Бізнес-адміністрування»] 

денної та заочної форм навчання / уклад. О. Л. Богашко. Умань : 

УДПУ імені Павла Тичини, 2023. 32 с.  

5. Наскрізна програма практики : [для здобувачів другого 

(магістерського) рівня вищої освіти, ОПП «Менеджмент. Бізнес-

адміністрування»] денної та заочної форм навчання / Укладачі: 

О. Л. Богашко та інші. Умань : УДПУ імені Павла Тичини, 2024. 

21 с.  

5 захист дисертації на здобуття наукового 

ступеня; 

- 

6 наукове керівництво (консультування) 

здобувача, який одержав документ про 

присудження наукового ступеня; 

- 



7 участь в атестації наукових кадрів як 

офіційного опонента або члена постійної 

спеціалізованої вченої ради, або члена не 

менше трьох разових спеціалізованих 

вчених рад; 

- 

8 виконання функцій (повноважень, 

обов’язків) наукового керівника або 

відповідального виконавця наукової теми 

(проекту), або головного редактора/члена 

редакційної колегії/експерта (рецензента) 

наукового видання, включеного до 

переліку фахових видань України, або 

іноземного наукового видання, що 

індексується в бібліографічних базах; 

- 

9 робота у складі експертної ради з питань 

проведення експертизи дисертацій МОН 

або у складі галузевої експертної ради як 

експерта Національного агентства із 

забезпечення якості вищої освіти, або у 

складі Акредитаційної комісії, або 

міжгалузевої експертної ради з вищої 

освіти Акредитаційної комісії, або трьох 

експертних комісій МОН/зазначеного 

Агентства, або Науково-методичної 

ради/науково-методичних комісій 

(підкомісій) з вищої або фахової 

передвищої освіти МОН, 

наукових/науково-

методичних/експертних рад органів 

державної влади та органів місцевого 

- 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w2_16
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w2_17


самоврядування, або у складі комісій 

Державної служби якості освіти із 

здійснення планових (позапланових) 

заходів державного нагляду (контролю); 

10 участь у міжнародних наукових та/або 

освітніх проектах, залучення до 

міжнародної експертизи, наявність 

звання “суддя міжнародної категорії”; 

- 

11 наукове консультування підприємств, 

установ, організацій не менше трьох 

років, що здійснювалося на підставі 

договору із закладом вищої освіти 

(науковою установою); 

- 

12 наявність апробаційних та/або науково-

популярних, та/або консультаційних 

(дорадчих), та/або науково-експертних 

публікацій з наукової або професійної 

тематики загальною кількістю не менше 

п’яти публікацій; 

1. Bohashko O. L. World practice of financing science, technology and 

innovation. Proceedings of the 38th International Business Information 

(IBIMA). (23-24 November 2021, Seville, Spain). 2021. P. 1597–1606. 

URL: https://ibima.org/accepted-paper/world-practice-of-financing-

science-and-innovation/ (Іспанія) 

2. Bohashko O. L. Recommendations for improving the efficiency of 

innovation activities of entrepreneurship in the conditions of the 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w2_18
https://ibima.org/accepted-paper/world-practice-of-financing-science-and-innovation/
https://ibima.org/accepted-paper/world-practice-of-financing-science-and-innovation/


Russian-Ukrainian war. The Russian-Ukrainian war (2014–2022): 

historical, political, cultural-educational, religious, economic, and legal 

aspects: scientific monograph. Riga: Baltija Publishing, 2022. P. 33–36. 

DOI: https://doi.org/10.30525/978-9934-26-223-4-5 (Латвія) 

3. Bohashko O. L., Bohashko I. O. Culture of business communication and 

organizational ethics in the professional activities of managers. Modern 

Engineering and Innovative Technologies. 2023. Issue 29, рart 2. P. 

102–106. DOI : https://doi.org/10.30890/2567-5273.2023-29-02-055 

(Німеччина) 

4. Bohashko O., Bohashko I. Portfolio of research projects as a prerogative 

of universities to ensure Financial autonomy. Society. Integration. 

Education: Proceedings of the International Scientific Conference. (May 

24, 2024). Rezekne: Rezekne Academy of Technologies, 2024. Vol. I. P. 

72–81. DOI: https://doi.org/10.17770/sie2024vol1.7807 (Латвія) 

5. Bohashko I., Bohashko O., Kosmidailo I. Industry 4.0: implementation 

of digital technologies to improve production and economic efficiency. 

Environment. Technology. Resources. Proceedings of the 16th 

International Scientific and Practical Conference (June 19–20, 2025). 

Rezekne: Rezekne Academy of Riga Technical University, 2025. Vol. 

IV. P. 45–51. DOI: https://doi.org/10.17770/etr2025vol4.8460 (Латвія) 

6. Богашко О. Л. Аналіз сучасних проблем управління підприємством. 

Сучасні комп’ютерні системи та мережі в управлінні : матеріали 

VI Всеукраїнської наук.-практ. Інтернет-конф. здобувачів вищої 

освіти та молодих вчених (30 листопада 2023 р., м. Хмельницький, 

м. Херсон) / за ред. А. А. Григорової. – Херсон : Книжкове 

видавництво ФОП Вишемирський В. С., 2023. С. 111–112. 

7. Bohashko O. L. Indicators of innovative activity in the economy. 

Підприємництво під час війни в Україні: виклики та можливості : 

https://doi.org/10.30525/978-9934-26-223-4-5
https://doi.org/10.30890/2567-5273.2023-29-02-055
https://doi.org/10.17770/sie2024vol1.7807
https://doi.org/10.17770/etr2025vol4.8460


збірник тез доповідей Міжнародної науково-практичної 

конференції, присвяченої 60-річчю кафедри підприємництва, 

торгівлі та прикладної економіки. Електронне видання. Івано-

Франківськ : Прикарпат. нац. ун-т ім. В. Стефаника, 2023. С. 46–48. 

8. Bohashko O. L. European integration prospects for the development of 

the higher education system of Ukraine. Актуальні питання сучасної 

економічної науки : збірник матеріалів VІ Всеукр. наук.-практ. 

конф., присвяченій 25-річчю заснування факультету обліку та 

фінансів ПДАУ та пам’яті його першого декана д. е. н., професора 

Опрі А.Т., 5 грудня 2023 р. Полтава : ПДАУ, 2023. С. 27–29. 

9. Богашко О. Л. Управління інноваційним розвитком у сфері охорони 

здоров’я. Конкурентоспроможна модель інноваційного розвитку 

економіки України : матеріали VІ Міжнар. наук.-практ. конф., 

м. Кропивницький, 07-08 груд. 2023 р. / М–во освіти і науки 

України, Центральноукраїн. нац. техн. ун–т. – Кропивницький : 

ЦНТУ, 2023. – С. 60–62. 

10. Богашко О. Л. Концепція платформ відкритих інновацій як формат 

інклюзивної інноваційної політики. Управління розвитком 

соціально-економічних систем : Матеріали VІІI Міжнародної 

науково-практичної конференції (м. Харків, 21-22 березня 2024 

року). Харків: ДБТУ. Ч. 1. 2024. С. 475–478. 

11. Богашко О. Л. Підвищення ефективності агробізнесу на основі 

діджиталізації та цифрової трансформації. Моделювання соціально-

економічного розвитку в системі забезпечення продовольчої 

безпеки : зб. тез ІІ Всеукр. наук.-практ. конф. (м. Миколаїв, 08-09 

трав. 2024 р.). Миколаїв : МНАУ, 2024. С. 90–92. 

12. Богашко О. Л., Богашко І. О. Ідеологія ефективного лідерства: 

усвідомленість, вплив і відповідальність. Національна наука і 



освіта в умовах війни РФ проти України та сучасних цивілізаційних 

викликів : матеріали V Всеукраїнської міжгалузевої науково-

практичної онлайн-конференції (Київ, 27 березня–2 квітня  2024 

року). / Упоряд.: Л. І. Ткаченко, В. М. Шульга. – Київ : Інститут 

обдарованої дитини НАПН України, 2024. С. 283–288. 

13. Богашко О. Л., Богашко І. О. Маркетинговий менеджмент – 

інноваційний підхід до управління підприємством. Сучасні 

технології маркетингу : матеріали І Всеукраїнської науково-

практичної конференції (Луцьк, 7 березня 2024 р.,) / Відп. ред. 

проф. В. С. Рейкін – Луцьк : Вежа-Друк, 2024. С. 271–274. 

14. Bohashko O.L., Bohashko I.O. Prospects for the formation of digital 

education in Ukraine in the context of European integration. 

Модернізація вищої освіти та забезпечення якості освітньої 

діяльності в умовах європейської інтеграції [Електронне видання] : 

матеріали Міжнар. наук.-метод. конф., 18 жовтня 2024 р. / Держ. 

біотехнологічний ун-т. Харків, 2024. С. 17–19. 

15. Богашко О. Л., Богашко І. О. Системний підхід до мотивації в 

управлінні організаціями. Бухгалтерський облік, контроль та 

аналіз в умовах інституційних змін : Збірник наукових праць VIІ 

Всеукраїнської науково-практичної конференції. 31 жовтня 2024 р., 

м. Полтава, / Полтавський державний аграрний університет. 

Полтава: ПДАУ, 2024. С. 1097–1099. 

13 проведення навчальних занять із 

спеціальних дисциплін іноземною мовою 

(крім дисциплін мовної підготовки) в 

обсязі не менше 50 аудиторних годин на 

навчальний рік; 

- 



14 керівництво студентом, який зайняв 

призове місце на I або II етапі 

Всеукраїнської студентської олімпіади 

(Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт), або робота у складі 

організаційного комітету / журі 

Всеукраїнської студентської олімпіади 

(Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт), або керівництво 

постійно діючим студентським науковим 

гуртком / проблемною групою; 

керівництво студентом, який став 

призером або лауреатом Міжнародних, 

Всеукраїнських мистецьких конкурсів, 

фестивалів та проектів, робота у складі 

організаційного комітету або у складі 

журі міжнародних, всеукраїнських 

мистецьких конкурсів, інших культурно-

мистецьких проектів (для забезпечення 

провадження освітньої діяльності на 

третьому (освітньо-творчому) рівні); 

керівництво здобувачем, який став 

призером або лауреатом міжнародних 

мистецьких конкурсів, фестивалів, 

віднесених до Європейської або 

Всесвітньої (Світової) асоціації 

мистецьких конкурсів, фестивалів, робота 

у складі організаційного комітету або у 

складі журі зазначених мистецьких 

конкурсів, фестивалів); керівництво 

Керівник постійно діючого студентського наукового гуртка 

«Менеджмент організації» в Уманському національному університеті. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w2_19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/365-2021-%D0%BF?find=1&text=%D1%83+%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85+%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85+%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%D1%85#w2_20


студентом, який брав участь в 

Олімпійських, Паралімпійських іграх, 

Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, 

чемпіонаті світу, Європи, Європейських 

іграх, етапах Кубка світу та Європи, 

чемпіонаті України; виконання обов’язків 

тренера, помічника тренера національної 

збірної команди України з видів спорту; 

виконання обов’язків головного 

секретаря, головного судді, судді 

міжнародних та всеукраїнських змагань; 

керівництво спортивною делегацією; 

робота у складі організаційного комітету, 

суддівського корпусу; 

15 керівництво школярем, який зайняв 

призове місце III-IV етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад з 

базових навчальних предметів, II-III 

етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів 

науково-дослідницьких робіт учнів - 

членів Національного центру “Мала 

академія наук України”; участь у журі III-

IV етапу Всеукраїнських учнівських 

олімпіад з базових навчальних предметів 

чи II-III етапу Всеукраїнських конкурсів-

захистів науково-дослідницьких робіт 

учнів - членів Національного центру 

“Мала академія наук України” (крім 

третього (освітньо-наукового/освітньо-

творчого) рівня); 

- 



16 наявність статусу учасника бойових дій 

(для вищих військових навчальних 

закладів, закладів вищої освіти із 

специфічними умовами навчання, 

військових навчальних підрозділів 

закладів вищої освіти); 

- 

17 участь у міжнародних операціях з 

підтримання миру і безпеки під егідою 

Організації Об’єднаних Націй (для вищих 

військових навчальних закладів, закладів 

вищої освіти із специфічними умовами 

навчання, військових навчальних 

підрозділів закладів вищої освіти); 

- 

18 участь у міжнародних військових 

навчаннях (тренуваннях) за участю 

збройних сил країн - членів НАТО (для 

вищих військових навчальних закладів, 

військових навчальних підрозділів 

закладів вищої освіти); 

- 

19 діяльність за спеціальністю у формі 

участі у професійних та/або громадських 

об’єднаннях; 

- 

20 досвід практичної роботи за 

спеціальністю не менше п’яти років (крім 

педагогічної, науково-педагогічної, 

наукової діяльності). 

- 

 

Висновок: досягнення у професійній діяльності Богашка О. Л. підтверджуються виконанням 5 досягнень у 

професійній діяльності за останні п’ять років, визначених у пункті 38 Ліцензійних умов. 


