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Анотація: 

Мета курсу (інтегральна компетентність) — формування знань і 

навичок в галузі надання консалтингових послуг методами діагностування 

проблем організації і способами залучення людей до процесів змін; набуття 

майбутніми менеджерами умінь консультування з управління та 

організаційного розвитку логістичних систем і організацій.  

Цілі курсу (програмні компетентності): 

- здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети; 

- здатність обирати та використовувати концепції, методи та 

інструментарій менеджменту, в тому числі у відповідності до визначених цілей 

та міжнародних стандартів; 

- здатність встановлювати цінності, бачення, місію, цілі та критерії, за 

якими організація визначає подальші напрями розвитку, розробляти і 

реалізовувати відповідні стратегії та плани; 

- здатність до ефективного використання та розвитку ресурсів організації; 

- здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, приймати 

ефективні управлінські рішення та забезпечувати їх реалізацію. 

Програмні результати навчання:  

-  ідентифікувати проблеми в організації та обґрунтовувати методи їх 

вирішення; 

- обґрунтовувати та управляти проектами, генерувати підприємницькі ідеї; 

- планувати діяльність організації в стратегічному та тактичному розрізах. 

Короткий зміст курсу: оцінка логістичного консалтингу регіонального 

рівня; складання контракту на роботу логіста-консультанта; складання 

договору на надання консультаційних послуг; ефективні продажі 

консалтингових послуг; аналіз конкурентного середовища консультаційного 

ринку України та визначення стратегії розвитку окремих суб’єктів; професія 

консультанта та її роль в ринковій економіці країни; контроль за реалізацією 

рекомендацій консультанта та оцінка логістичного консалтингу; 

консалтинговий бізнес-кейс у сфері логістики; консалтинг корпоративних 

організацій у сфері логістики. 
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