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Aнотація: 

Мета курсу (інтегральна компетентність) – здатність розв’язувати 

складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми, які характеризуються 

комплексністю і невизначеністю умов, у сфері менеджменту або у процесі 

навчання, що передбачає застосування теорій та методів управління. 

Цілі курсу (програмні компетентності): 

– здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях; 

– здатність до проведення досліджень на відповідному рівні; 

– здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з 

факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середовища; 

– здатність визначати перспективи розвитку організації.  

Програмні результати навчання: 
– демонструвати навички виявлення проблем та обґрунтування 

управлінських рішень; 

– виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, розрахунку 

показників для обґрунтування управлінських рішень. 

Короткий зміст курсу: 

Економічна діагностика в системі управління підприємством. Діагностика 

конкурентного середовища підприємства. Оцінювання стратегічного 

протистояння підприємств-конкурентів. Діагностика конкурентоспроможності 

підприємства. Діагностика конкурентоспроможності продукції підприємства.  

Діагностика майна і ринкова вартість підприємства. Управлінська діагностика. 

Діагностика виробничого потенціалу підприємства. Фінансова діагностика. 

Діагностика економічної безпеки підприємства. Діагностика економічної 

культури підприємства. 


