
 1 

СТРАТЕГІЧНЕ УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЙНИМ РОЗВИТКОМ 

 

Кафедра менеджменту 

Факультет менеджменту 

 

Викладач: д.е.н., професор Кустріч Л.О. 

 

Анотація: 

Мета курсу (інтегральна компетентність) – здатність розв’язувати 

комплексні проблеми у сфері менеджменту та дослідницько-інноваційної 

діяльності, що передбачає глибоке переосмислення наявних та створення нових 

цілісних знань та/або професійної практики в сфері стратегічного управління 

інноваційним розвитком. 

. 

Цілі курсу (програмні компетентності): 

- оволодіння загальнонауковими  компетентностями, спрямованими на 

формування системного наукового світогляду; 

- навички використання інформаційно-комунікаційних технологій для 

пошуку, оброблення, аналізу інформації з різних джерел та прийняття 

рішень; 

- здатність до пошуку, обробки та аналізу та узагальнення інформації для 

проведення самостійних наукових досліджень у сфері менеджменту; 

- здатність обґрунтовано обирати та використовувати методи та 

інструменти наукових досліджень у сфері менеджменту; 

- здобуття глибинних знань з менеджменту, зокрема розуміння 

теоретичних і практичних проблем, історії розвитку та сучасного стану 

наукових знань, критичного аналізу основних концепцій, оволодіння 

науковою термінологією. 

Програмні результати навчання: 

- організовувати та проводити оригінальні наукові дослідження у сфері 

менеджменту на відповідному фаховому рівні, досягати наукових 

результатів, що створюють нові знання для розв’язання актуальних 

проблем теорії та практики; 

- здійснювати критичний аналіз, узагальнювати результати наукових 

досліджень, формулювати та обґрунтовувати висновки і пропозиції щодо 

розвитку концептуальних і методологічних знань у галузі менеджменту; 

- обирати та використовувати загальнонаукові та спеціальні методи 

наукових досліджень у галузі менеджменту. 

Короткий зміст курсу: Теоретичні аспекти інноваційного менеджменту. 

Формування системи управління інноваціями конкурентоспроможних 

організацій. Вибір організаційних форм реалізації інновацій. Формування 

інноваційної політики організації в умовах стратегічного планування. 

Управління розвитком інноваційної культури організації. Стратегічне 

управління інноваційним розвитком персоналу організації. Інформаційно-

аналітичне забезпечення стратегічного управління інноваційним розвитком. 
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Фінансові аспекти стратегічного управління інноваційною діяльністю. 

Ефективність стратегічного управління інноваційним розвитком. 


